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Kapitel 1

Zuschuss auf Altvertrage

Allgemeine Hinweise

Zum 01.01.2022 greift die Verpflichtung fur
Arbeitgeber, bAV-Vertrage, die vor dem
01.07.2019 abgeschlossen wurden, mit dem
Pflichtzuschuss gem. BRSG zu bezuschussen.

Im XEMPUS advisor kann der Zuschuss fur
Altvertrage bei der Einrichtung einer zusatzlichen
Versorgung in einem Neuvertrag berucksichtigt
werden.

4| Customer Support | 08.04.2021

Zuschusskonfiguration bearbeiten

Bezeichnung der Zuschusskonfiguration

Standard

Zahlungsinterva

monatlich

Mindestentgeltumwandlungsbetrag  kein

I Prozentualer ArbG-Zuschuss

I Fester ArbG-Zuschuss / Arbeitgeberbeitrag

= Verpflichtenden BRSG-Zuschuss fiir Altvertrage im Neuvertrag einrechnen

I VL-Umwandlung

I Gestaffelter ArbG-Zuschuss

Abbrechen
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Kapitel 2

Zuschuss auf Altvertrage

Steuerung in der Zuschusskonfiguration

Die Funktion lasst sich Uber den Switch
gemeinsam mit den anderen Zuschussoptionen
einfach aktivieren und in die Gesamt-
Zuschusskonfiguration einbeziehen.

Wenn gleichzeitig ein prozentualer Zuschuss
aktiviert ist, wird standardmaRig der festgelegte
prozentuale Zuschuss auch auf den Altvertrag
angewendet.
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Zuschusskonfiguration bearbeiten

Allgemein monatlich -

Mindestentgeltumwandlungsbetrag  kein

@ Prozentualer ArbG-Zuschuss

I Unterschiedliche prozentuale ArbG-Zuschiisse je nach Gehalt @

Prozentualer ArbG-Zuschuss zum Entgeltumwandlungsbetrag -
Mindestzuschuss 0,00€ @
Begrenzung proz. ArbG-Zuschuss  keine Begrenzung - @

I Fester ArbG-Zuschuss / Arbeitgeberbeitrag

@ Verpflichtenden BRSG-Zuschuss fiir Altvertrage im Neuvertrag einrechnen

B Altvertrdge mit abweichendem Prozentsatz bezuschussen

I Bestehende ArbG-Anteile bei Bezuschussung des Altvertrages berticksichtigen

B Bericksichtigung von bestehenden U-Kasse-Versorgungen

I VL-Umwandluna
Abbrechen
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Kapitel 2

Zuschuss auf Altvertrage

Zuschusskonfiguration bearbeiten

Allgemein menatlich -

Steuerung in der Zuschusskonfiguration

Mindestentgeltumwandlungsbetrag  kein

Uber den Switch ,Altvertrage mit abweichendem
Prozentsatz bezuschussen” konnen fur neu
hinzukommende Entgeltumwandlungsbetrage
und bestehende Vertrage unterschiedliche

@ Prozentualer ArbG-Zuschuss

I Unterschiedliche prozentuale ArbG-Zuschiisse je nach Gehalt @

ArbG-Zuschuss

. Prozentualer ArbG-Zuschuss zum Entgeltumwandlungsbetrag - @ 20,00 %
Prozentsatze festgelegt werden.
Mindestzuschuss 0,00€ @
Begrenzung proz. ArbG-Zuschuss  keine Begrenzung - @

I Fester ArbG-Zuschuss / Arbeitgeberbeitrag

@ Verpflichtenden BRSG-Zuschuss fiir Altvertrage im Neuvertrag einrechnen

. Altvertrage mit abweichendem Prozentsatz bezuschussen 15,00 %

10 Bestehende ArbG-Anteile bei Bezuschussung des Altvertrages beriicksichtigen

B Beriicksichtigung von bestehenden U-Kasse-Versorgungen

Abbrechen
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Kapitel 2

Zuschuss auf Altvertrage

Steuerung in der Zuschusskonfiguration

Ist der zweite Switch aktiviert, werden schon
bestehende ArbG-Beitrage im Altvertrag bei der
Einrechnung bertcksichtigt — ist der Switch
deaktiviert, wird der bestehende bAV-Vertrag
unabhangig von bereits bestehenden ArbG-
Zuschussen im Altvertrag erneut komplett
bezuschusst.

Daruber hinaus konnen auch aktive Altvertrage im
Durchfuhrungsweg Unterstutzungskasse
bertcksichtigt werden — auch wenn der
verpflichtende Arbeitgeberzuschuss fur U-Kassen
gesetzlich nicht vorgesehen ist.
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Zuschusskonfiguration bearbeiten

Allgemein monatlich

Mindestentgeltumwandlungsbetrag  kein

@ Prozentualer ArbG-Zuschuss

I Unterschiedliche prozentuale ArbG-Zuschiisse je nach Gehalt @

ArbG-Zuschuss

Prozentualer ArbG-Zuschuss zum Entgeltumwandlungsbetrag - @ 20,00 %

Mindestzuschuss 0,00€ @

Begrenzung proz. ArbG-Zuschuss  keine Begrenzung - @

I Fester ArbG-Zuschuss / Arbeitgeberbeitrag

@ Verpflichtenden BRSG-Zuschuss fiir Altvertrage im Neuvertrag einrechnen

ArbG-Zuschuss

. Altvertrage mit abweichendem Prozentsatz bezuschussen 15,00 %

10 Bestehende ArbG-Anteile bei Bezuschussung des Altvertrages beriicksichtigen

B Beriicksichtigung von bestehenden U-Kasse-Versorgungen

Abbrechen
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Kapitel 3

Zuschuss auf Altvertrage

Steuerung in der Arbeithehmer-Beratung

Ist in der Zuschusskonfiguration die
Bezuschussung auf Altvertrage beim Arbeitgeber
vermerkt, kann bei jeder einzelnen Arbeitnehmer-
Beratung das Thema individuell eingestellt
werden.

Bei Eingabe von bereits vorhandenen bAV-
Vertragen kann durch Aktivierung des Switch ,Z°
festgelegt werden, ob die Einberechnung des
noch zu gewahrenden Zuschusses auf einen
aktiven Altvertrag in die neue Versorgung des
Arbeitnehmers erfolgen soll.

WICHTIG: Eine Beitragserhohung von
bestehenden Vertragen findet bei der Beratung
nicht statt. Hierfur kann eine Beitragsanpassung
im XEMPUS manager angestof3en werden.
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XEMPUS advisor

Arbeitnehmer-Beratung

Arbeitgeber

Arbeitnehmer

Beratungsiibersicht

Lohn/Gehalt
Bruttolohn und Steuern
Krankenversicherung

VL

Lohn/Gehalt
Vorhandene bAV

Durchfthrungsweg
Direktversicherung § 3 Nr. 63 EStG

Finanzierungsoptionen

Intervall monatlich

§3NL63 Beitrag aus Bruttolohn

el Test AG
2 Frau Marie Musterfrau

’ o
Beitragsaufteilung

- Arbeitnehmer

Arbeitgeber

Private Berufsunfshigkeitsversicherung

Versicherte Leistungen

100,00 € BU-Rente (mtl.)
0,00% Altersrente (p.a.)

Kapital

000€

0,00 €

. ® Q @ @ E):Abmelden

@
pr—
Al oz®
000€ el x W
—

" Abrechnung: auf vorliegender Lohnabrechnung enthalten
2 Zuschuss: Prozentualen Zuschuss auf vorhandenen ArbN-Beitrag anwenden

0,00 € @

Brutto Be-/Abziige
Netto Be-/Abziige
Vorhandene bAV

Probeabrechnung

Beratung

Angebot

Auswertung

Abschluss

Leistungsphase

#31  Andere Anwendungen

£ Zurick

XEMPUS advisor - Arbeitnehmer-Beratung * Version 5.27.7 (10.03. 05:21) - Oberfliche B 4.6

Angemeldet als: Fabian Muster

Abrechnung »

©2021 Xempus AG - Impressum - Datenschutz - Info | Support
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Kapitel 3

Zuschuss auf Altvertrage

Steuerung in der Arbeithehmer-Beratung

Der XEMPUS advisor rechnet anhand der
Beitragsvorgaben den Gesamtbeitrag zur bAV
automatisch aus:

100,00 € Entgeltumwandlungsbetrag
+ 20,00 € (20%-Zuschuss)

+ 15,00 € (15% abw. Zuschuss auf Altvertrage)

135,00 € Gesamtbeitrag

11| Customer Support | 08.04.2021

e

XEMPUS advisor

TN

Arbeitnehmer-Beratung

Arbeitgeber

Arbeitnehmer

Beratungsiibersicht

Lohn/Gehalt

Beratung
Tarifauswahl
Finanzierungsoptionen

Versorgungsliicke

Eigenbeteiligung

Angebot

Auswertung

Abschluss

Leistungsphase

#31  Andere Anwendungen

Beratung
Eigenbeteiligung

el Test AG
& Frau Marie Musterfrau

O Eigenbeteiligung aus Nettolohn

@® Entgeltumwandlungsbetrag

(O Gesamtbeitrag

(X Tl steuer- und sozialversicherungsfrei * (3)

PIEL LRI Hichstsatz* (3)

* hochstmaoglicher Beitrag auf Basis der im Beratungsverlauf gemachten Angaben

€ Gesamtbetrag: 135,00 €
el 35,00 € = 100,00 €

5592¢€

max. 268,78 €

)

100,00 €
max. 377,50 €

13500 €

max. 468,00 €

H

T O 8 @ @ [SAbmelden

< Zuriick

XEMPUS advisor - Arbeitnehmer-Beratung * Version 5.27.7 (10.03. 05:21) - Oberfliche B 5.10

Angemeldet als: Fabian Muster

©2021 Xempus AG * Impressul

m - Datenschutz - Info | Suppart
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Kapitel 3

Zuschuss auf Altvertrage

SVNummer  Knkenkasse PGRS GRS  |Um.SV-Tg

- Andere - 0,00 % 1111
Elntrit Austin

Steuerung in der Arbeithehmer-Beratung

Frau

Der Gesamtarbeitgeberzuschuss wird fur den A
Arbeitnenmer auf der Oberflache ,Beratung |
Zusammensetzung” transparent dargestellt. Zukiinfeige Lolhnabrechnung mi zusdiziicher AV 0

itto-Beaiige
warl  |Bezeichnung Einhait 2 Mange® Fakior3 Prozentsatz St 84 GBS Betrag

Die Angebots- und Antragsberechnung fur die

L J 3, 00
Betr.av.AG 1fd.sT-frei F F N 35,00 +25.00 € Arbetf eberzuschuss
H H etr.av.an 1fd.sT-frei ; )
neue Versorgung erfolgt im Anschluss mit K Dol (iavon +15,00 € ase Airtrag
Betr.AV.AN 1fd.sT-frei F F N 100,00
L L N

Einbeziehung des Zuschusses auf den Altvertrag. N

Gesami-Brutio
uveriSozialversicherung 3. 000,00

230000 iy et s% +24,50 € Steuereinsparung

' WBte | RvEatio AvBrutte | PeBne | KvBeag | RwBetag | AvBetiag PY-Beitrag® SVores . . .
2.80000 2.80000 2.80000  2.80000 20440 26040 B0z 470 | 548,107 +19,58 € Sozmlversmherungsmnspamng

Netto-Verdienst
2.102,24

samtBrufto . svam } Lonnart | Bezeichmung Betrag

uer Bt . KvBairag , Betriebl. Altersv. -100,00

nsteuer g RV-Beiirag ] Betriebl. Altersv. -100,00

ensteusr . AvBairag

idariatszuschian P\-Rairan

“beitnehmer-Beratung + Version 5.27.7 (10.03. 05:21) * Oberfldche B 5.12 Angemeldet als: Fabian Muster ©2021 Xempus AG * Impres:
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